青岛科技大学
第九套广播体操评分办法
一、裁判组成与分工：
裁判组由1名裁判长、6名裁判员、1名记录员、1名放音员、2名检录员。裁判员的聘选由体育教学部安排。
二、评分因素与分值
全套动作满分为100分，其中包括动作完成、进退场情况和精神面貌。
1、动作完成（80分）
包括完成动作的准确度、幅度、力度、节奏及整齐一致性。
2、进退场  （10分）
包括队伍集结迅速整齐、进退场步伐一致、队形整齐。
3、精神面貌（10分）
包括服装整齐、精神饱满，动作要展示自信与活力，富有感染力，体现健康向上、积极乐观的精神风貌。
三、评分方法：
1、全套动作满分为100分制，最后得分精确到1分。
2、裁判员的评分:去掉一个最高分和一个最低分，其余得分的平均分即为总分。
3、裁判长权限：
●参赛学院人员未满编制人数，每缺一名                扣0.5分
●服装不符合要求（非运动服、运动鞋）                扣0.5分
●不符合健康锻炼要求的配饰或妆容夸张                扣1分
●比赛时有任何东西掉落，松散（如鞋带、头发散开等）  扣1分
●队伍被叫20秒内未上场                             扣2分
●队伍被叫60秒内未上场                             取消比赛资格
 
 
                                                 
青岛科技大学
第九套广播体操评分细则
1、动作完成评分细则（分节评分）
	扣分标准
 
评分内容
	轻微错误（个别10%以下）
扣1分
	明显错误（少数10%~30%）
扣3分
	严重错误（多数30%以上）
扣5分

	动作准确度(30分)
	与正确位置路线有微小偏差
	与正确位置路线有显著偏差
	与正确位置路线有重大偏差

	动作幅度（10分）
	与正确动作幅度有微小偏差
	与正确动作幅度有显著偏差
	与正确动作幅度有重大偏差

	动作节奏（10分）
	与音乐节奏有微小偏差
	与音乐节奏有显著偏差
	与音乐节奏有重大偏差

	动作力度（10分）
	与动作力度要求有微小偏差
	与动作力度要求有显著偏差
	与动作力度要求有重大偏差

	动作一致性（20分）
	动作整齐一致性略有不足
	动作整齐一致性明显不足
	动作整齐一致性严重不足


2、出入场评分细则
 
	扣分标准
 
评分内容
	轻微错误
（个别10%以下）
	明显错误
（少数10%~30%）
	严重错误
（多数30%以上）

	队伍集结（3分）
	0.5
	1
	2

	组织纪律（3分）
	0.5
	1
	2

	队形步伐（4分）
	1
	2
	3


 
3、精神面貌评分细则
 
	扣分标准
 
评分内容
	轻微错误
（个别10%以下）
	明显错误
（少数10%~30%）
	严重错误
（多数30%以上）

	服装整洁（3分）
	0.5
	1
	2

	精神饱满（3分）
	0.5
	1
	2

	动作自信（4分）
	1
	2
	3


